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SECCAO|I
CAPITULO |
Artigo 1°
Objeto
1. 0 presente procedimento tem por objeto a aquisi¢ao de servicos de cedéncia de espagos para a realizagao de
acdes de formacao profissional para o Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I.P., compreendendo as
localidades de Vila Real de Santo Antdnio e Albufeira, descritas nos 2 Lotes descriminados no ponto 2, sendo adotado
o procedimento de Concurso Publico, ao abrigo da alinea b) don.® 1 do artigo 20° do Decreto-Lein.° 111-B/2017, de
31 de agosto, que republica o Cédigo dos Contratos Publicos.
2. O objeto do presente concurso serd adjudicado de acordo com os seguintes lotes:

Lote 1 — Salas com localizagdo na cidade de Faro - Uma sala de formag3o teérica para um total de 2.800 horas de

utilizagdo, uma sala para formagao de informéatica para 2800 horas de utilizagao e uma sala oficinal para agoes de
auxiliar de satde para 2800 horas, no horario compreendido entre as 9h e as 23h.

Lote 2 - Salas com localizagdo na cidade de Quarteira -Uma sala de formagao tedrica para um total de 1280 horas

de utilizagdo, no horario compreendido entre as Sh e as 23h.

Artigo 2°
Prazo
A prestacao de servicos tem inicio previsto a 18/04/2022 e fim previsto em 31/12/2022, em conformidade com
calendarizagao de agdes de formacgao profissional a desenvolver, nos termos constantes das cldusulas técnicas do
presente Caderno de Encargos.
Artigo 3°
Preco Base
1. 0 precgo base contempla os custos de utilizagdo das instalagdes, equipamentos, dgua, eletricidade, limpeza,
vigilancia, comunicagdes, internet, mobilidrio, equipamentos entre outros;
2. Opregobaseé:
a) SalaTedrica— 4,80 €/hora/sala
b] SalaInformatica — 5,70 €/hora/sala
c) SalaOficinal — 6,600 €/hora/sala
3. Aosvalores hora deve acrescer o IVA a taxa legal em vigor
Artigo 4°
Condicdes de pagamento
1. Afatura sera enviada para a Centro de Emprego e Formacao Profissional de Faro — Areal Gordo -8005-409 Faro

2. Afaturacao deverd ser mensal, indicando o n.° de horas por sala efetivamente utilizadas.
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3. 0 pagamento de quaisquer faturas esta dependente do cumprimento, por parte do Segundo Outorgante, no que
se refere ao envio da situagao tributdria e contributiva.

4. Aentidade adjudicante efetuara o pagamento da fatura ao adjudicatario, no prazo de 30 dias a partir da data da
sua entrada nos seus servigos.

5. Naeventualidade do ndo cumprimento do prazo referido no nimero anterior, aplicar-se-ad a Lein® 3/2012, de 27
de abril, que estabelece a obrigatoriedade do pagamento de juros de mora, calculados a taxa legal em vigor.
Artigo 5°
Obrigacdes de Sigilo
0 adjudicatario obriga-se ao sigilo de quaisquer informagdes que obtenha em virtude da execugao do contrato, salvo
se prévia e expressamente autorizado pela entidade contratante, nos termos e para os efeitos da Lei de Protecdo de

Dados Pessoais.
Artigo 6°
Obrigagdes do Adjudicatario

0 adjudicatario obriga-se disponibilizar os espacos objeto do presente concurso, de acordo com as clausulas
técnicas que fazem parte integrante deste Caderno de Encargos e ainda de acordo com a respetiva proposta, por
forma a assegurar as perfeitas condi¢6es de utilizacdo dos espacos para o fim a que se destinam e dota-los de todo
0 equipamento necessario, designadamente:

a) Amanutenc¢3o, conservagao e limpeza dos espacos cedidos;

b) Assegurar eletricidade, dgua, limpeza, vigilancia, comunicagdes e acesso a internet dos espagos, bem como

as demais despesas inerentes ao funcionamento das salas;
c) A manutencgdo, conservagao e substituicdo, sempre que necessario, de todos os equipamentos afetos a
formacao, incluindo equipamento informatico e respetivos consumiveis.
Artigo 7°
Cessao da posicao contratual

1. 0 adjudicatario ndo podera ceder a sua posi¢ao contratual ou qualquer dos direitos e obriga¢des decorrentes do

contrato sem autorizag¢ao da entidade adjudicante.
2. Paraefeitos da autorizagdo prevista no nimero anterior, deve:

a) Ser apresentada pelo cessiondrio toda a documentagdo exigida ao adjudicatdrio no presente

procedimento;
b) A entidade adjudicante apreciar, designadamente, se o cessiondrio ndo se encontra em nenhuma das
situagdes previstas no n°. 1 do artigo 55° do CCP, republicado pelo Decreto-Lein.° 111-B/2017, de 31 de

agosto.
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Artigo 8°
Subcontratagao
0 adjudicatario ndo poderd, por qualquer forma, subcontratar terceiras entidades para a realizagao de tarefas
relativas ao objeto do contrato, sem prévio consentimento da entidade adjudicante.
Artigo 9°
Casos Fortuitos ou de Forga Maior

1. Nenhuma das partes incorrerd em responsabilidade se por caso fortuito ou de forca maior, designadamente

greves ou outros conflitos coletivos de trabalho, forimpedido de cumprir as obrigacdes assumidas no Contrato.

2. Aparte que invocar casos fortuitos ou de forga maior devera comunicar e justificar tais situag6es a outra parte,

bem como informar o prazo previsivel para restabelecer a situagao.
Artigo 10°
Contrato

1. Aadjudicagao é formalizada por contrato escrito, entrando este em vigor na data da sua celebragao.

2. Fazem sempre parte integrante do contrato, independentemente da sua redugdo a escrito, nos termos do n.° 2
do artigo 96.° do Cédigo dos Contratos Publicos:

a) Os suprimentos dos erros e das omissdes do Caderno de Encargos identificados pelos concorrentes,
desde que esses erros e omissdes tenham sido expressamente aceites pelo 6rgdo competente para a
decisao de contratar;

b) Os esclarecimentos e as retificaces relativos ao Caderno de Encargos;

c) 0Cadernode Encargos;

d) Aproposta adjudicada;

e) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatario.

3. Em caso de discrepancia entre os varios elementos que compdem o contrato, prevalece a ordem por que vém
enunciados no nimero anterior.

4. Sempre que a entidade adjudicante considere conveniente, o clausulado do contrato pode também incluir uma
reproducao do Caderno de Encargos completada por todos os elementos resultantes dos documentos referidos
nas alineas a), b), d) e e] don.° 2 do presente artigo.

5. Aentidade adjudicante pode excluir expressamente do contrato os termos ou condi¢fes constantes da proposta
adjudicada que se reportem a aspetos da execucdo do contrato ndo regulados pelo Caderno de Encargos e que
nao sejam considerados estritamente necessarios a essa execu¢ao ou sejam considerados desproporcionados.

Artigo 11°

Interpretagdo do Contrato

1. Em caso de davida sobre a interpretacdo das regras aplicaveis a execugdo do contrato, o adjudicatério deve

solicitar por escrito um esclarecimento a entidade contratante.
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2. 0O adjudicatario obriga-se a ter em conta, na execugdo dos servicos, as orientagdes que [he forem transmitidas
por escrito pela entidade contratante, na medida em que as mesmas nao colidam com as regras aplicaveis a
execucao do contrato.

Artigo 12°
Documentacao
1. 0 adjudicatario obriga-se a entregar toda a documentagao necessaria para a celebragao do contrato, no
prazo de 10 (dez] dias a contar da data da notificacdo de adjudicagdo, nomeadamente:
a) Declaragao emitida conforme modelo constante do Anexo Il do Programa de Concurso;
b) Documentos comprovativos que ndo se encontrem nas situagdes previstas nas alineas b), d) e) e h] do
n° 1 doartigo 55° do Decreto-Lein.’ 111-B/2017, de 31 de agosto;
c) Documento comprovativo da legitimidade para a cedéncia das instalagdes;
d]  Elementos de identificagdo, nomeadamente:
i. 0 ndmero do cartdo de contribuinte ou do cartao de pessoa coletiva, conforme os casos
ii. 0nudmero do bilhete de identidade, ou cartao do cidadao, do(s) outorgante(s] e respetivas moradas;
e) Fotocdpia do n° de contribuinte ou do cart3o de pessoa coletiva, conforme os casos;
f)  Certidao do registo comercial, onde conste a matricula e todas as inscrigdes em vigor, nomeadamente a
forma de obrigar.
Artigo 13°
Rescisdo do Contrato

1. 0 incumprimento, por uma das partes, dos deveres resultantes do contrato confere, nos termos gerais de
direito, a outra parte o direito de rescindir o contrato, sem prejuizo das correspondentes indemnizagdes legais.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se incumprimento definitivo quando houver atraso na
prestacao dos servigos ou falta de reposicao de bom funcionamento da solugao por periodo superior a 30 dias
dteis.

3. Poderd considerar-se igualmente incumprimento definitivo a ocorréncia de mais de trés atrasos face ao plano
da proposta ou ao disposto no presente Caderno de Encargos, por causa imputavel ao adjudicatario.

Artigo 14°
Responsabilidade do Adjudicatério

1. O adjudicatario responde pelos danos que causar a entidade contratante em razdo do incumprimento culposo
das obrigag¢des que sobre ele impendam.

2. Oadjudicatarioresponde ainda perante a entidade contratante pelos danos causados pelos atos e omissdes de
terceiros, por si empregues na execuc¢ado de obrigacdes assumidas, como se tais atos ou omissées fossem
praticados por aquele.

Artigo 15°

Denuncia
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Qualquer das partes podera denunciar o presente contrato, mediante aviso prévio em carta registada com aviso de
rececao, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia.
Artigo 16°
Penalidades

1. Peloincumprimento das obrigagdes emergentes do contrato, o IEFP, |.P., pode exigir ao adjudicatario o pagamento

de uma pena pecunidria em montante a fixar em funcao da gravidade do incumprimento.

2. Peloincumprimento de alguma das obrigacdes previstas no artigo 6° do caderno de encargos, até 2% do prego
contratual.

3. Na determinagdo da gravidade do incumprimento, o IEFP, I.P., tem em conta, nomeadamente a duragdo da
infracao, a sua eventual reitera¢do, o grau de culpa do adjudicatdrio e as consequéncias do incumprimento.

4. O IEFP, I.P. pode compensar os pagamentos devidos ao abrigo do contrato com as penas pecuniarias devidas
nos termos do presente artigo.

5. Em caso de resolugao do contrato por incumprimento do prestador de servigos, o Instituto do Emprego e
Formacao Profissional, I.P. pode exigir uma pena pecuniaria até 20% do prego contratual, a qual serd, sempre,
determinada tendo em consideragao o limite maximo indicado no artigo 329.%, do Cédigo dos Contratos Publicos.

Artigo 17°
Prevaléncia

1. Fazem parte integrante da relagdo contratual o caderno de encargos, os esclarecimentos e a proposta do
adjudicatario.

2. Em caso de duvida prevalece em primeiro lugar o texto do contrato, seguidamente o caderno de encargos, 0s
esclarecimentos e por Gltimo a proposta do adjudicatario.

Artigo 18°
Lei Aplicavel

0 contrato rege-se pela lei portuguesa.

Artigo 19°

Foro Competente

Para todas as questdes emergentes do contrato serd competente o Tribunal de Jurisdigdo Administrativa com sede
em Lisboa.

SECCAOII

CLAUSULAS TECNICAS
Artigo 20°
Objeto

0 presente procedimento tem por objeto a aquisi¢ao de servigos de cedéncia de espagos para a realizagdo de agdes
de formacao profissional para o Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I.P., compreendendo as localidades

de Faro e Quarteira, conforme os Lotes indicados no ponto 2 do artigo 1°.
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Artigo 21°
Local

0 local dos espagos deverd ser nas cidades de Faro e de Quarteira.

Artigo 22°

Calendarizagao/Planificagao das acdes

As agdes de formacgao profissional decorrerdo de acordo com o nosso Plano de formacdo para o ano de 2022,
prevendo-se o inicio da prestagao do servico em 18/04/2022 e fim previsto 31/12/2022.
1. Asagdes de formacao profissional decorrerdo de segunda a sexta, em dias Uteis e no horario definido no artigo1.
2. Qualquer alteragdo ao horario da formagdo devera ser previamente acordada entre as partes.

Artigo 23°

Especificagdes das Instalagdes: Requisitos obrigatérios

As instalagdes a ceder devem apresentar as seguintes carateristicas:

a) Devem estarlocalizadas em zonas centrais, boa proximidade a transportes publicos e cumprir as
disposicoes legais em matéria de acessibilidades;

b) Devem estar ajustadas a realizagdo de agGes de formagdo profissional, amplas, com luz natural,
devidamente ventiladas, sem perigo para a integridade fisica e com instalagbes sanitrias condignas e
capazes de dar resposta a ambos 0s sexos;

c) Devem estar devidamente infraestruturadas em termos de energia e dados/acesso a internet;

d) Salas com uma capacidade minima para 25 formandos;

e) Devem ser alvo de limpeza didria, em hordrio ndo coincidente com o horario da formagao.

Artigo 24°
Equipamento a fornecer/layout para sala de formacao tedrica

A'sala de formacao tedrica a ceder deve apresentar as seguintes carateristicas:

a) Devem ter drea Util minima por formando igual a 2 m%;

b) Devem ter equipamento de apoio adequado (videoprojector, quadro];

c) Devem ter mobilidrio adequado, suficiente, confortavel (cadeiras estofadas) e bem conservado.

Artigo 25°
Equipamento a fornecer/layout para sala de formag&o informatica

A'sala de formacao em informatica deve apresentar as seguintes carateristicas:

d) Devem ter drea Gtil minima por formando igual a 3 m?;

e) Devem ter equipamento de apoio adequado (painel de proje¢do, computador);

f] Devem ter computadores com software adequado: 1 computador por formando e 1 computador para o
formador;

g) Devem ter mobilidrio adequado, suficiente, confortavel (cadeiras estofadas) e bem conservado.
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Artigo 26°
Equipamento a fornecer/layout para espaco oficinal de Auxiliar de sadde
0 espago oficinal (Auxiliar de satide] a ceder deve apresentar as seguintes carateristicas:

a) Deve ter 4 camas individuais articuladas transportaveis
b) Deve ter cabine de duche

c) Deve ter lavatério.

d) Deve ter 20 Cadeiras

e) Deve ter 10 mesas

f) Deve ter Quadro Branco

g) Deve ter 2 armarios
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